ST

Karlsruher Institut fur Technologie

"Frauen.Griinden.Zukunft" - ...weil
Zukunft Vereinbarkeit braucht

Karrierewege erfolgreicher Frauen

Digitale Veranstaltung | 19.10.2022 | 16-18:30 Uhr

PROGRAMM

16:00 Uhr | Er6ffnung

Sarah Wenz, Leiterin
Geschaftsstelle Chancengleichheit

16:05 Uhr | BegriiBung

Dr. Britta Bergfeldt,
Chancengleichheitsbeauftragte
(i.d.R. wiss. Bereich)

.

S P nl \\
wirtschaftstage
ol am KIT ‘

16:10 Uhr | Impulsvortrag
«Selbstbewusst als
Berufseinsteigerin durchstarten”

Isabelle Bunting, Confident You,

Expertin in den Themenbereichen

.Coaching”, , Selbstbewusstsein”
und , Karrierewege”

16:45 Uhr | Diskussion
und Fragen zum Impulsvortrag

17:00 Uhr | Pause

17:15 Uhr | Fishbowl
+Frauen.Grinden.Zukunft”

Diskussionsrunde:

Philip Bachert, akademischer
Mitarbeiter am Institut ftr Sport und
Sportwissenschaft

Katrin Dzimiera, Co-Founderin und
Geschaftsfuhrerin, Vereinbarkeits-
managerin (IHK) von cocowork UG

Larissa Eger, Co-Founderin und
Vorstandin Vertrieb von NeoCargo AG

" CHANCENGLEICHHEIT

Dr. Claudia Niessner, akademische
Mitarbeiterin am Institut fir Sport
und Sportwissenschaft, KIT-Research
Associate Fellow, Wrangell-Fellow

Tamara Spies, KIT-Alumna und
Alumna des FEMTEC Career-Building
Programme

Moderation:

Sarah Wenz, Leiterin
Geschaftsstelle Chancengleichheit

18:15 Uhr | Feedbackrunde

und gemeinsamer Abschluss

18:30 Uhr | Ende der Veranstaltung

Geschaftsstelle Chancengleichheit
Leiterin: Sarah Wenz, M.A.
Vincenz-PrieBnitz-Str. 1
76131 Karlsruhe

Telefon: 0721-608-4-4705
Fax: 0721-608-4-4701
E-Mail: sarah.wenz@kit.edu
Web: www.chg kit.edu

KIT — Die Forschungsuniversitat in der Helmholtz-Gemeinschaft



