
15:15 Uhr | Einstieg und Organisatorisches 
Sarah Wenz (Leiterin Geschäftsstelle 

Chancengleichheit)

15:20 Uhr  |  Impulsvortrag
„Wenn der eigene Job erst erfunden werden 

muss. Mein Weg in die Gründung.“
Jasmin Justen (FEMTEC Alumna, Speakerin, 

Co-Founderin von twelve or higher)

15:50 Uhr | Pause

16:00 Uhr  |  Fishbowl
„#NewWork und #FlexiTime – ein Gewinn 

für Frauen und Unternehmen!“

Diskussionsrunde:

Fibi Nguyen, FEMTEC-Alumna, Co-Founderin
und CEO bei Aimino Tech GmbH

Jasmin Justen, FEMTEC-Alumna, Business 
Analystin/Prozessmanagerin, Speakerin, Co-

Founderin von twelve or higher

Manuel Köcher, Leitung TRIANGEL open 
space

Dr. Birgid Langer, 
Chancengleichheitsbeauftragte am KIT

(i.d.R. wiss. Bereich)

Moderation: 

Sarah Wenz, Leiterin Geschäftsstelle 
Chancengleichheit

17:00 Uhr | Wrap up und Diskussion

17:30 Uhr  |  Ende und Come together
Ende der Veranstaltung und Möglichkeit zum 

Austausch

15:00 Uhr  |  Begrüßung
Dr. Birgid Langer 

(Chancengleichheitsbeauftragte am KIT)
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